
 

GÁIVUONA SUOHKAN 
KÅFJORD KOMMUNE 
 

OPPLYSNINGER OM BIJOBB/VERV 
 
I arbeidsreglementet i personalpolitiske retningslinjer § 15 står følgende om annet lønnet 
arbeid: Kommunal arbeidstaker kan ikke uten tillatelse overta annet lønnet arbeid som vil 
være av et slikt omfang at det kan gå ut over vedkommendes arbeidsytelser i kommunen. 
I den forbindelse ønsker vi svar på følgende: 
 
Navn/Adr___________________________________________________________________ 
 
Stilling_____________________________________________________________________ 
 
Kontaktopplysninger telefon/epost_______________________________________________ 
 
Bijobb: 
Har du andre arbeidsgivere enn Kåfjord kommune    JA         Nei 
Hvis ja, hvilket arbeids forhold er det? 
 

 Annen arbeidsgiver, hvem......................................................................... 
 
      Hvor mye jobber du hos den andre arbeidsgiveren? 
 
      ................................................................................................................... 
 

 Selvstendig næringsdrivende 
 
      Hva slags arbeid er det, hvor mye jobber du? 
 
       .................................................................................................................. 
 
Verv/annet: 
 
Har du verv eller andre oppgaver? 
 

 Ja                    Nei 
 
Hvilke: 
 
...................................................................................................................................... 
 
...................................................................................................................................... 
 
...................................................................................................................................... 
Underskrift av 
søker/dato;__________________________________________________________  


