GAIVUONA SUOHKAN
KAFJORD KOMMUNE

KAIVUONON KOMUUNI

Maeteprotokoll

Utvalg: Arbeidsmiljeutvalg
Motested: = Kommunestyresal, Radhuset
Dato: 15.12.2020

Tidspunkt: 10:00

Folgende faste medlemmer motte:

Navn Funksjon Representerer

Bernt Eirik Isaksen Lyngstad ~ Medlem Ordferer

Trond Arne Hoe Medlem Kommunedirektor
Kristin Vatnelid Johansen Medlem Kommunalsjef oppvekst
John Johansen Medlem NITO

Guro Jakobsen Medlem FAGFO

Rolf Pedersen Medlem UTD

Eva Asbjernsen Medlem HVO

Folgende medlemmer hadde meldt forfall:
Navn Funksjon Representerer

Gunn Andersen MEDL Kommunalsjef DRUT

Folgende varamedlemmer mgtte:

Navn Motte for Representerer
Birger Olsen Gunn Andersen Kommunalsjef DRUT
Merknader

Fra administrasjonen mette:

Navn Stilling
Liv Dagny Berg =~ Maotesekreter

Underskrift:
Vi bekrefter med underskriftene vére at det som er fort pa de sidene vi har signert i meteboka,
er i samsvar med det som ble vedtatt pa metet.




Offentlig saksliste

Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr
RS 52/20 Vernerunde 2020 - Frist 30.06.20 - 2020/288
Kartleggingsskjema og ajourfort liste over
verneombud/HVO
RS 53/20 Vernerunde var 2020 Gorzzi Ménaidgardi / 2020/288
Fossen barnehage
RS 54/20 Vernerunde 2020 - Olderdalen skole 2020/288
RS 55/20 Vernerunde - Kulturskolen 2020/288
RS 56/20 Vernerunde 2020 - rya, merknad 2020/288
RS 57/20 Vernerunde pé radhuset 2020 - 2020/288
kartleggingsskjema
RS 58/20 Vernerunde 2020 - Servicekontoret 2020/288
RS 59/20 Vernerunde pa Helsestasjon og legekontoret 2020 2020/288
RS 60/20 Kartleggingsskjema vernerunde fra PRO X 2020/288
RS 61/20 Arbeidskartlegging vernerunder 2020 X 2020/288
RS 62/20 oAk Akkokok X 2015/815
RS 63/20 ook ook dokiokx X 2015/494

Utdanningsforbundet ensker & ta opp folgende saker pA AMU meotet:

1. Covid-19 og ansatte. Hvordan har disse manedene under pandemien pavirket ansatte i Kafjord
kommune? Hvilke avdelinger har fatt mer trykk enn andre? Jeg kjenner kun til det vi opplever i
skolene og barnehagene. Hvordan pavirker covid- 19 hverdagen var, og hva har vi leert av
dette? Laeringskurven har veert bratt, og er det noe vi ma ta med oss videre, for a veere
forberedt ved neste pandemi eller krise? Bgr det vi har leert tas inn i beredskapsplaner for
Kafjord kommune?

2. HMS arbeid pa enhetene. Hvordan fglges avvik opp pa de enkelte enhetene? Fungerer
vernetjenesten som den skal, og lukkes avvik etter vernerunder? Finnes det en oversikt og
prioriteringsliste for kostnadskrevende avvik? Hvordan kan verneombudstjenesten fa til et
bedre samarbeid der vi mgtes og deler erfaringer fra enhetene?

Med hilsen Rolf Pedersen, HTV Utdanningsforbundet og VO Olderdalen skole.



RS 52/20 Vernerunde 2020 - Frist 30.06.20 - Kartleggingsskjema og ajourfert
liste over verneombud/HVO

RS 53/20 Vernerunde var 2020 Gorzzi Manaidgardi / Fossen barnehage
RS 54/20 Vernerunde 2020 - Olderdalen skole

RS 55/20 Vernerunde - Kulturskolen

RS 56/20 Vernerunde 2020 - rya, merknad

RS 57/20 Vernerunde pa riadhuset 2020 - kartleggingsskjema

RS 58/20 Vernerunde 2020 - Servicekontoret

RS 59/20 Vernerunde pa Helsestasjon og legekontoret 2020

RS 60/20 Kartleggingsskjema vernerunde fra PRO

RS 61/20 Arbeidskartlegging vernerunder 2020

RS 62/2( %% sk

RS 63/20 dehekddk khhd ohkkkk

RS 64/20 deheddd hhhhd ohkhhh kv ki
RS 65/20 fhfddk hhhhd kv kv ki
RS 66/20 Thkdd hhhd kv khhhd ki
RS 67/20 Khkdd hhhd ohdhh ek ki

RS 68/20 Khkdd dhhd Hhdhdh hhkd ki



