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Moeotested:  Formannskapssalen, Radhuset
Dato: 11.04.2019

Tidspunkt: 13:15-13.50

Folgende faste medlemmer meotte:

Navn Funksjon Representerer
Svein Oddvar Leiros Leder SPA

Einar Eriksen Medlem KRF

Bjorn Inge Mo Medlem AP

Folgende medlemmer hadde meldt forfall:

Navn Funksjon Representerer
Ludvig Rognli MEDL MSNBL
Rolf Pedersen MEDL UTD

Britt Pedersen MEDL AP

Guro Jakobsen MEDL FAGFO
Birger Olsen MEDL DELTA
Mathias Nilsen MEDL UR

Folgende varamedlemmer mgotte:

Navn Motte for Representerer
Magne Monsen Ludvig Rognli KRF

Marian Mathisen Myrseth Britt Pedersen AP

John Johansen Birger Olsen NITO
Merknader

Fra administrasjonen mette:

Navn Stilling

Einar Pedersen Radmann

Ellen Olsen Maotesekretar
Underskrift:

Vi bekrefter med underskriftene vére at det som er fort pa de sidene vi har signert i moteboka,
er i samsvar med det som ble vedtatt pa metet.

Svein Q. Leiros (s.) Einar Eriksen (s.) Magne Monsen (s.)

Bjern Inge Mo (s.) Marian M. Myrseth (s.) John Johansen (s.)




Offentlig saksliste

Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr
RS 10/19 Protokoll - Lokale forhandlinger 19.02.2018 X 2017/590
RS 11/19 Protokoll - Lokale forhandlinger 13.11.2017 X 2017/590
RS 12/19 Avtale om bruk av egen bil - Ann Lovis Molund X 2015/781
RS 13/19 Avtale om bruk av egen bil - Kamilla Johansen X 2017/82
RS 14/19 Avtale om bruk av egen bil - Maj-Kristin J. X 2018/238

Kuivalainen
RS 15/19 Avtale om bruk av egen bil - Bendik Fanghol X 2018/497
RS 16/19 Avtale om bruk av egen bil - Eline Johansen X 2016/478
RS 17/19 Avtale om bruk av egen bil - Silje M. Simonsen X 2016/294
RS 18/19 Avtale om bruk av egen bil - Line Evensen X 2015/1589
RS 19/19 Orientering - Sak om ansettelse av pedagogisk X 2018/103
leder/barnehagelerer i Fossen barnehage
PS 1/19 Delegerte vedtak 01.11.2018 - 31.12.2018 2015/448
PS 2/19 Delegerte vedtak 01.01.2019 - 28.03.2019 2015/448
PS 3/19 Erkjentlighetsgave/Medalje for lang og tro 2019/86
tjeneste
PS 4/19 Omorganisering av IKT-samarbeidet i Nord- 2016/494

Troms

Maotetidspunkt: 13.15 - 13.50.

Referatsakene ble tatt til orientering.



PS 1/19 Delegerte vedtak 01.11.2018 - 31.12.2018
Saksprotokoll i Administrasjonsutvalg- 11.04.2019

Behandling:

R&dmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Delegerte vedtak tas til orientering.

Réadmannens innstilling

Delegerte vedtak tas til orientering.

PS 2/19 Delegerte vedtak 01.01.2019 - 28.03.2019
Saksprotokoll i Administrasjonsutvalg- 11.04.2019

Behandling:

Rédmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Delegerte vedtak tas til orientering.

Réadmannens innstilling

Delegerte vedtak tas til orientering.

PS 3/19 Erkjentlighetsgave/Medalje for lang og tro tjeneste
Saksprotokoll i Administrasjonsutvalg- 11.04.2019

Behandling:

Diskusjonssak i administrasjonsutvalget.

Forslag til vedtak:
Administrasjonen fremmer saksfremlegg direkte til kommunestyret om erkjentlighetsgaver.

Forslaget ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Administrasjonen fremmer saksfremlegg direkte til kommunestyret om erkjentlighetsgaver.



Réadmannens innstilling

Saken legges frem for Administrasjonsutvalget som en diskusjonssak uten forslag til vedtak.

PS 4/19 Omorganisering av IKT-samarbeidet i Nord-Troms

Saksprotokoll i Administrasjonsutvalg- 11.04.2019

Behandling:

Det ble delt ut innspill fra Delta og Fagforbundet, datert 10.04.19
NITO tok opp spersmél i saken pa vegne av NITO, Delta m.fl. Spersmalene ble besvart.

Administrasjonsutvalget fremmet nytt tilleggspunkt:
Nytt pkt 11: Kéfjord Administrasjonsutvalg ber RU ta initiativ til at Lyngen kommune
ogsé blir med i det videre IKT-samarbeidet.

Rédmannens innstilling, med tilleggspunkt 11, ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Administrasjonsutvalget anbefaler at kommunestyret gjor slikt vedtak:

1.

Kafjord Kommunestyre godkjenner Samarbeidsavtale og vedtekter tilknyttet NorIKT.

Samarbeidet organiseres som et tjenestesamarbeid ihht §27 i gjeldende kommunelov og
§ 19-1, “Kommunalt oppgavetellesskap”, i ny kommunelov.

Skjervey kommune blir administrasjonskommune.

Kommunestyret ber radmannen videredelegere myndighet til
administrasjonskommunen for de oppgaver som skal utferes og avgjerelser som skal
treffes ihht samarbeidsavtalen.

Alle lennsutgifter til felles IKT-ansatte og utgifter knytta til datasenteret i Olderdalen
fordeles etter 40/60-prinsippet. Utgifter som kan henledes til enkeltkommune(r), dekkes
ikke av samarbeidet.

Ny organisering trer 1 kraft 1.1. 2020, forutsatt likelydende vedtak i alle 5
samarbeidskommuner.

Rettigheter for ansatte i en ny organisering vil folge regler for
virksomhetsoverdragelse, 1 arbeidsmiljeloven §16. For iverksettelse skal ansattes
rettigheter nedfelles i egen avtale.



9. Fram til ny organisering trer 1 kraft, skal det arbeides med organisasjonsutvikling blant
IT- ansatte hesten 2019. Skjervey kommune soker pd vegne av alle deltakerkommuner
om OU-midler til dette.

10. Ny organisering skal evalueres etter to ar.

11. Kafjord Administrasjonsutvalg ber RU ta initiativ til at Lyngen kommune ogsa blir
med i det videre IKT-samarbeidet.

Réadmannens innstilling

Administrasjonsutvalget anbefaler at kommunestyret gjor slikt vedtak:
1. Kaéfjord Kommunestyre godkjenner Samarbeidsavtale og vedtekter tilknyttet NorIKT.

2. Samarbeidet organiseres som et tjenestesamarbeid ihht §27 1 gjeldende kommunelov og
3. § 19-1, “Kommunalt oppgavefellesskap”, i ny kommunelov.

4. Skjervey kommune blir administrasjonskommune.

5. Kommunestyret ber ridmannen videredelegere myndighet til administrasjonskommunen
for de oppgaver som skal utferes og avgjerelser som skal treffes ihht samarbeidsavtalen.

6. Alle lonnsutgifter til felles IKT-ansatte og utgifter knytta til datasenteret 1 Olderdalen
fordeles etter 40/60-prinsippet. Utgifter som kan henledes til enkeltkommune(r), dekkes
ikke av samarbeidet.

7. Ny organisering trer i kraft 1.1. 2020, forutsatt likelydende vedtak i alle 5
samarbeidskommuner.

8. Rettigheter for ansatte i en ny organisering vil folge regler for virksomhetsoverdragelse, i
arbeidsmiljeloven §16. For iverksettelse skal ansattes rettigheter nedfelles i1 egen avtale.

9. Fram til ny organisering trer i1 kraft, skal det arbeides med organisasjonsutvikling blant
IT- ansatte hesten 2019. Skjervey kommune sgker pa vegne av alle deltakerkommuner
om OU-midler til dette.

10. Ny organisering skal evalueres etter to 4r.



