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Maeteprotokoll

Utvalg: Samepolitisk utvalg
Maeotested:  Formannskapssalen, Radhuset
Dato: 10.03.2020

Tidspunkt: 11:00

Folgende faste medlemmer meotte:

Navn Funksjon Representerer
Asgeir Fagerli Langberg Leder H

Lisa Katrine Mo Nestleder AP

Idar M. Pedersen Medlem SP

Folgende medlemmer hadde meldt forfall:

Navn Funksjon Representerer
Stian Pedersen MEDL AP
Vibeke Fagerli MEDL KRF

Folgende varamedlemmer mette:
Navn Motte for Representerer

Merknader

Fra administrasjonen mette:

Navn Stilling
Inger Marie Asli ~ Samisk sprakkonsulent, Drift og utvikling

Underskrift:
Vi bekrefter med underskriftene vére at det som er fort pa de sidene vi har signert i meteboka,
er i samsvar med det som ble vedtatt pa metet.

Asgeir Fagerli Langberg (s.) Idar M. Pedersen (s.) Lisa Katrine Mo (s.)



Saksliste

Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr

Oppstartsmete - Evaluering av samisk sprak i Kafjord

Det var gjort avtalte med Visjona AS v/ Harrieth Steinkjer Nystu om & holde oppstartsmate
tirsdag 10.03.2020 kl. 12:00 - 14:00.

Motet omhandlet rammene for evalueringen og evt. tanker og forventninger til prosjektet.

Samepolitisk utvalg mettes 1 forkant fra kl. 11:00 — 12:00.

PowerPoint fra oppstartsmetet er lagt ved protokollen.
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VISJONA
Oppgaven

Evaluering av samisk sprakutvikling i Kafjord kommune:

* Brukernes opplevelser

* Arbeid med og utviklingen av samisk sprak i kommunal virksomhet
 Kommuneadministrasjon
* Helse & Sosial
* Oppvekstsektoren

* Oppfyllelse av kommunens forpliktelser i forhold til samisk sprak og
sprakutvikling innenfor forvaltningsomradet for samisk sprak

 Forslag til tiltak basert pa evaluering



VISJONA
Utfordringer

e Samisk sprak synes og hgres lite i de kommunale virksomhetene

* Manglende tilgang og satsing pa personer med samisk kompetanse
(muntlig og skriftlig) i kommunens virksomheter

e Sarbare samiskspraklige kompetansemiljg
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idsplan — forelgpig forslag

Nr. Aktivitet Tid
1 Oppstartsmegte/Styringsgruppemgte 1 10. mars 2020 kl. 12.00-14.00
2 Dokumentanalyse
3 Fellesm@te med Oppvekstsektor 26. mars kl. 9.00-12.00 *)
4 Fellesmg@te med Helse 26. mars kl. 13.00-15.30
5 Fellesmgte med administrasjonen 27. Mars kl. 08.30-11.30
6 Styringsgruppemgte 2 27. mars kl. 12-14
7 Brukerundersgkelse Oppvekst 20. april —11. mai
8 Brukerundersgkelse Helse og omsorg 20. april —11. mai
9 Brukerundersgkelse Administrasjon 20. april = 11. mai
10 Apent folkemgte, (Helsetunet i Birtavarre) 25. mai kl. 18.00 - 20.00
11 Styringsgruppemgte 3, Olderdalen radhus 26. mai kl. 08.30-10.30
12 Utkast til sluttrapport
13 Styringsgruppemegte 4 (Skype el. tilsv.) 9. juni kl. 10.00-12.00
14 Ferdigstille sluttrapport Ca. 15. juni

*) Alternative datoer til 26.-27.03 er 15.-16.04. Pafglgende datoer vil da forskyves



VISJONA

U D W N R

Sette fingeren pa det som ikke fungerer

lverksette tiltak for a hindre at samisk degr ut

M3 ansvarlige miljger som ikke har tilfredsstillende utvikling/niva
Finne de gode eksemplene og finne ut hva de gj@r

Fungerer de gode eksemplene sa godt som vi har inntrykk av?
Fungerer virkemidlene /tospraklighetsmidlene? Brukes de pa riktige
tiltak?

Lage oversikt over stipend. Fungerer stipendene?

lverksette tiltak som bade er kortsiktige og langsiktige

g Forventninger



erier

t prosjektet skal bli vellykket?

@ L45AA



Suksesskriterier

1 Ma sikre god deltagelse i brukerundersgkelsene
2 Godt oppme@te pa folkemgte fra alle deler av kommunen
3 Klarer & engasjere — fa fram meninger fra flere

4 Gode tiltak som kan gjennomfgres



enter

ntutveksling utover vedlegg i forespgrselen
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1. Avklare foreslatte mgtedatoer med Kommuneadministrasjon, Oppvekst, Helse og sosial IMA

2. Gi ansvar til lederne med a sette sammen sentrale personer fra egen virksomhet som kan IMA
delta i informasjonsmgter med Visjona. Sende navneliste til Visjona

3. Framskaffe e-post adresser, (alternativt mobilnummer) til foresatte til unger/elever i IMA
barnehager og skoler. E-postadressene sendes til Visjona i en kolonne i Exel.

4. Komme med innspill pa personer som kan delta i brukerundersgkelse for Alle
kommuneadministrasjonen samt Helse og sosial (Utvalg pa inntil 15 personer pr. enhet),
herunder gnskelig med representanter for Brukerorganisasjoner

5. Bestille lokaler til mgter inkl. Folkemgte IMA
6. Sende oversikt til Visjona over stipender som stimulerer til samisk sprakbruk IMA
7. Ansvar for annonsering av Folkemgte AFL
8. Sende over relevante dokumenter til Visjona, bla. IMA

»  Arsmeldinger for kommunen og sektorene

* Rapport ang tospraklighetsmidler 2004-2019

* Antall som far Ignnsutbetaling knyttet til samisk sprak
* M.m.

9. Sende oppsummering fra oppstartsmegte til deltagerne HSN



Takk for i dagl!
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