
OU-prosjekt
 Periodeutheving: 1 Faktisk start
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Møter i Styringsgruppa (foreløpige 

datoer)

Prosessplan vedtatt i KS - møer i KS

Delmål 1

Innen 2020 dekke inn 50 % av merforbruk 

2019 Uke 8 2020 Uke 52 2020 Uke 8 2020 Uke 52 2020
80 %

Delmål 2

Fra 1.1.2021 skal antall årsverk totalt for 

kommunen være x % lavere sammenlignet 

med status årsverk pr. 1.7.2020

Måltall for bemanning- og kompetansebehov Uke 8 2020 Uke 40 2020 Uke 43 2020 Uke 52 2020 20 %

Sluttdato for innført bemanningsjustering 

2021 - rest 2022 Uke 1 2021 30.06.2021 Uke 43 2020 Uke 26 2021
0 %

Helse 0 %

Oppvekst 0 %

Utvikling og Drift 0 %

Adminstrasjon 0 %

Delmål 3

Effektivisere arbeidsoppgaver og rutiner 

gjennom bruk av digitale verktøy Uke 8 2020 Uke 49 2020 Uke 43 2020 Uke 26 2021
0 %

Aktiviet a
0 %

Aktivitet b
0 %

Aktivitet c
0 %

Delmål 4

Ny organisasjons- og ledelsesstruktur for 

Kåfjord kommune Uke 8 2020 Uke 49 2021 Uke 43 2020 Uke 49 2021

Beslutning om igangsetting Uke 8 2020 Uke 49 2020 Uke 43 2020 Uke 52 2020 0 %

Aktivitet a 0 %

Aktivitet b 0 %

Aktivitet c
0 %

Aktivitet d
0 %

Delmål 5 0 %

Plan og rutiner for intern og ekstern 

kommunikasjon 
0 %

Aktivitet a 0 %

Aktivitet b
0 %

 % fullført (utover planen)Velg en periode som skal utheves til høyre.  En forklaring beskriver følgende diagram.
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