K-Sekretariatet

KAFJORD KOMMUNE

M@TEPROTOKOLL

Kontrollutvalget

Motested: Kommunestyresalen, Radhuset

Mgtedato: 18. mai 2026

Varighet: 09.00 - 11.05
Mgteleder: Ninni Prgvlien
Sekretaer: Audun Haugan

Faste medlemmer

Ninni Prgvlien (FRP) - leder

Gerd Steinnes Nilsen (KRF)

Nils Olaf Larsen (AP) -
nestleder
Kari Sjgveian (SV)

Even Steinlien (SP)

Fra utvalget motte:
Ninni Prgvlien

Kari Sjgveian
Even Steinlien

Varamedlemmer

H/MDG:
Henrik Olsen (MDG)
Kent-Arne Marthinsen (FRP)

KRF:

Odd Harald Fagerli (KRF)
Eldbjgrg Nilsen (KRF)

AP/SP/SV:
Willy Hestdal (AP)

Carina Isaksen (SP)

Arnt M. Gamst (AP)
Katarina Niva

Fast medlem
Fast medlem
Fast medlem



Forfall:

Gerd Steinnes Nilsen Fast medlem
Nils Olaf Larsen Fast medlem
lkke mott:

Fra politisk ledelse mgtte:

Fra administrasjonen mgtte:

Kommunedirektgr Gunn Andersen og gkonomisjef Bjgrn-Even Salomonsen under sak

13/26.

Fra K-Sekretariatet IKS motte:

Seniorradgiver Audun Haugan.

Fra Komrev Nord IKS mgatte:

Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor Doris Gressmyr og revisor Silje Solend.

Merknader til innkalling og sakliste

Ingen merknader.

Behandlede saker:

10/26
11/26

12/26
13/26

14/26
15/26

16/26

17126
18/26

Godkjenning av protokollen fra mgtet 10.02.2026

Rapportering fra revisor — revisjonen av arsregnskapene 2025 for
Kéfjord kommune

Revisjonsbrev 27 — sykelgnnsrefusjon

Kontrollutvalgets uttalelse om Kafjord kommunes arsregnskap og
arsberetning for 2025

Forenklet etterlevelseskontroll for 2025 - attestasjonsuttalelse
Forvaltningsrevisjonsprosjektet “Kompetanse og rekruttering” -
notat

Varslingssak

Referatsaker
Drgftingssaker (eventuelt)

Fvl § 13, jf
offl. § 13



Sak 10/26
GODKJENNING AV PROTOKOLLEN FRA M@TET 10.02.2026

Innstilling til vedtak:

Protokollen fra mgtet 10.02.2026 godkjennes.
Behandling:

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Protokollen fra mgtet 10.02.2026 godkjennes.

Sak 11/26

RAPPORTERING FRA REVISOR - REVISJONEN AV ARSREGNSKAPENE 2025
FOR KAFJORD KOMMUNE

Innstilling til vedtak:

Kontrollutvalget tar revisors gjennomgang til orientering.

Behandling:

Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor Doris Gressmyr og revisor Silje Solend orienterte
om revisjonen av regnskapene for 2025.

Innstillingen enstemmig vedtatt.
Vedtak:

Kontrollutvalget tar revisors gjennomgang til orientering.

Sak 12/26
REVISJONSBREYV 27 - SYKELONNSREFUSJON

Innstilling til vedtak:
1. Kontrollutvalget viser til revisjonsbrev 27 fra KomRev Nord IKS og ber
kommunedirektgren a gi tilbakemelding til kontrollutvalget om hvilke tiltak som er

eller vil bli iverksatt for & sikre at sykelgnnsrefusjon blir beregnet pa korrekt mate.

2. Kommunedirektgrens tilbakemelding sendes kontrollutvalget med kopi til revisjonen.
Kontrollutvalget ber revisor om a gi en vurdering til kontrollutvalget av



kommunedirektgrens svar sa snart det foreligger.
3. Frist for kommunedirektgrens tilbakemelding settes til 15. august 2026.
Behandling:
Innstillingen enstemmig vedtatt.
Vedtak:

1. Kontrollutvalget viser til revisjonsbrev 27 fra KomRev Nord IKS og ber
kommunedirektgren a gi tilbakemelding til kontrollutvalget om hvilke tiltak som er
eller vil bli iverksatt for & sikre at sykelgnnsrefusjon blir beregnet pa korrekt mate.

2. Kommunedirektarens tilbakemelding sendes kontrollutvalget med kopi til revisjonen.
Kontrollutvalget ber revisor om a gi en vurdering til kontrollutvalget av
kommunedirektgrens svar sa snart det foreligger.

3. Frist for kommunedirektgrens tilbakemelding settes til 15. august 2026.

Utskrift av vedtak sendt 25.05.2026 til:

- Kafjord kommune v/kommunedirektgren

Sak 13/26
KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM KAFJORD KOMMUNES ARSREGNSKAP
OG ARSBERETNING FOR 2025

Innstilling til vedtak:

1. Kontrollutvalget vedtar forslaget til uttalelse som kontrollutvalgets uttalelse til Kafjord
kommunes arsregnskap og arsberetning for 2025.

2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for
fremleggelse i forbindelse med behandlingen av arsregnskapet og arsberetningen.

Behandling:

Kommunedirektgr Gunn Andersen og gkonomisjef Bjgrn-Even Salomonsen redegjorde
for regnskapet for 2025 og svarte pa spgrsmal fra kontrollutvalgets medlemmer.

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Kontrollutvalget vedtar forslaget til uttalelse som kontrollutvalgets uttalelse til Kafjord
kommunes arsregnskap og arsberetning for 2025.



2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for
fremleggelse i forbindelse med behandlingen av arsregnskapet og arsberetningen.

Utskrift av vedtak sendt 18.05.2026 til:

- Kéfjord kommune m/kopi kommunedirektaren

Sak 14/26

FORENKLET ETTERLEVELSESKONTROLL FOR 2025 —
ATTESTASJONSUTTALELSE

Innstilling til vedtak:

Oppdragsansvarlig regnskapsrevisors attestasjonsuttalelse tas til orientering.
Behandling:

Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor Doris Gressmyr og revisor Silje Solend redegjorde
for den forenklete etterlevelseskontrollen for 2025.

Innstillingen enstemmig vedtatt.
Vedtak:

Oppdragsansvarlig regnskapsrevisors attestasjonsuttalelse tas til orientering.

Sak 15/26

FORVALTNINGSREVISJONSPROSJEKTET “KOMPETANSE OG REKRUTTERING”
— NOTAT

Innstilling til vedtak:

Kontrollutvalget anmoder kommunedirektgren a prioritere bistand til forvaltningsrevisor
slik at kontrollutvalget kan fa gjennomfart sine revisjoner.

Notatet tas for gvrig til orientering.

Behandling:

Innstillingen enstemmig vedtatt.



Vedtak:

Kontrollutvalget anmoder kommunedirektgren a prioritere bistand til forvaltningsrevisor
slik at kontrollutvalget kan fa gjennomfert sine revisjoner.

Notatet tas for gvrig til orientering.

Utskrift av vedtak sendt 25.05.2026 til:

- Kafjord kommune

Sak 16/26
VARSLINGSSAK
Innstilling til vedtak:

1. Kontrollutvalget viser til tidligere oversendte av varselet fra sekretariatet og ber
kommunedirektgren a fglge det opp i forhold til kommunens reglement og
arbeidsmiljglovens bestemmelser. Kontrollutvalget ber om en tilbakemelding pa
hvordan varselet er behandlet og l@st.

2. Kontrollutvalget viser til opplysningene om inhabilitet for naermeste overordnede.
Kontrollutvalget ber kommunedirektgren om en vurdering og tilbakemelding pa dette
punktet — bade hva angar ansettelse og oppfelging i sykemeldingsperioden - samt
hvilke rutiner og informasjon som er gitt de ansatte vedrgrende habilitet og de
vurderinger som skal gjores.

Behandling:

Vedtak om lukket mate:

Det ble for apne darer truffet slikt vedtak:
Matet lukkes, jf. kommuneloven § 11-5, 2. ledd.

Vedtaket om lukking var enstemmig.

Til saken:

Sekretariatet la fram ny henvendelse innkommet etter at innkallingen ble sendt ut.

Det fremkom slikt felles forslag til vedtak:

1. Kontrollutvalget viser til det tidligere varselet som er oversendt fra
Sekretariatet og til den nye henvendelsen til kontrollutvalget.
Kontrollutvalget ber kommunedirekt@ren a falge opp varselet og
henvendelsen i forhold til kommunens varslingsreglement og
arbeidsmiljelovens bestemmelser. Kontrollutvalget ber om en
tilbakemelding pa hvordan varselet er fulgt opp.



2. Kontrollutvalget viser til opplysningene om inhabilitet for neermeste
overordnede. Kontrollutvalget ber kommunedirekt@gren om en vurdering og
tilbakemelding pa dette punktet — bade hva angar ansettelse og
oppfelging i sykemeldingsperioden - samt hvilke rutiner og informasjon
som er gitt de ansatte vedrgrende habilitet og de vurderinger som skal
gjaores.

3. Kontrollutvalget ber videre om tilbakemelding pa pastandene om brudd pa
tilretteleggingsplikten, jf. arbeidsmiljglovens § 4-6, og hvordan
tilretteleggingsplikten handteres i kommunen.

4. Svarfrist settes til 1. juni 2026.

Forslaget enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Kontrollutvalget viser til det tidligere varselet som er oversendt fra
sekretariatet og til den nye henvendelsen til kontrollutvalget. Kontrollutvalget
ber kommunedirektgren & falge opp varselet og henvendelsen i forhold til
kommunens varslingsreglement og arbeidsmiljglovens bestemmelser.
Kontrollutvalget ber om en tilbakemelding pa hvordan varselet er fulgt opp.

2. Kontrollutvalget viser til opplysningene om inhabilitet for neermeste
overordnede. Kontrollutvalget ber kommunedirektaren om en vurdering og
tilbakemelding pa dette punktet — bade hva angar ansettelse og oppfalging i
sykemeldingsperioden - samt hvilke rutiner og informasjon som er gitt de
ansatte vedrgrende habilitet og de vurderinger som skal gjgres.

3. Kontrollutvalget ber videre om tilbakemelding pa pastandene om brudd pa
tilretteleggingsplikten, jf. arbeidsmiljglovens § 4-6, og hvordan
tilretteleggingsplikten handteres i kommunen.

4. Svarfrist settes til 1. juni 2026.

Utskrift av vedtak sendt 25.05.2026 til:

- Kéfjord kommune v/kommunedirektaren

Sak 17/26
REFERATSAKER

Innstilling til vedtak:

Saken tas til orientering.



Behandling:
Referert:

A. KOMMUNESTYRESAKER
- Sakslister 23.02.2026

B. FORMANNSKAPSSAKER
- Sakslister 16.02, 11.03, 16.03 og 07.05.2026

C. REPRESENTANTSKAPSMJTE K-SEKRETARIATET IKS
- Innkalling med saksliste

D. REPRESENTANTSKAPSMJTE KOMREV NORD IKS
- Innkalling/varsel

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Saken tas til orientering.

Sak 18/26

DROFTINGSSAKER (EVENTUELT)
Innstilling til vedtak:

Saken fremmes med apen innstilling.
Behandling:

Intet til behandling.
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